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a) היום :  תבחינים ועקרונות להקצאת המבנה ובחירת המפעיל למעון 
 
 

 בדיקת עמידת המבקש בדרישות המפורטות בסעיף א' לעיל . .1
קבלת חוות דעת המועצה המקומית הקובעת כי אופיו של המבקש ורקעו  .2

בהתאם מתאים להפעלת המעון ואוכלוסיית היעד אותה הוא אמור לשרת , 
 לקריטריונים אותם תקבע הרשות .

בחירה בהתאם לאמות המידה אשר תיקבע ע"י ועדת הקצאות הקרקעות   .3
והמבנים ובהתחשב בעמידת המבקש בדרישות המפורטות בסעיפים א' ו ב' לעיל  

. 
משרד העבודה  /המבקש חייב להיות גוף שיש בידיו  סמל ארגון ממשרד התמ"ת .4

לעניין עמידתו  המשרד או מי שקיבל אישורו של  רתייםהרווחה והשירותים החב
 בתנאים שקבע המשרד לצורך קבלת סמל ארגון ו/או היותו זכאי לקבלו . 

התחייבותו של המבקש לעמוד בתנאים שקבע משרד התמ"ת לצורך קבלת סמל   .5
 מעון יום מאת משרד התמ"ת.

בניהול מסגרת   ניסיון וגישתו המקצועית של המבקש בניהול מעון יום או .6
 חינוכית אחרת , הדומה במאפייניה למעון יום המיועדת לטיפול בגיל הרך .

 ניסיונם והכשרתם של עובדי הגוף המבקש . .7
הוועדה רשאית לשקול בשיקוליה את חוסנו ויכולתו הכלכלית של הגוף המבקש  .8

 להפעיל את מעון היום .
המוצעת של הגוף המבקש ותכניותיו החינוכיות והטיפוליות בניהול   ההפרוגראמ .9

 מעון היום .
מערכת הבקרה העצמית שיציג המבקש במסגרת בקשתו בכל הקשור לגילוי  .10

 כשלים בהפעלת מעון יום והצעות לפתרונם ותיקונם .
 רמת השירות המוצעת ע"י הגוף ואיכותה . .11
 
 
 
 


